3. Charakteristika vzdélavaciho programu

3.1. ldentifikaéni Udaje

Nazev skoly: Stedni Skola gastronomie a sluzeb, Nova Paka
Nazev SVP: Cukr#&

Kod a nazev oboru vzdlavani:  29-54-H/01 Cukna

Stupai poskytovaného vzdlani: stedni vzélani s vygnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky
Forma vzdélavani: denni
Platnost SVP: od 1. 9. 2018, inaje 1. rénikem

3.2. Popis celkového pojeti vadiavani

Obor vza&lani s vygnim listem Cukréje nar@ny jak na manualni, tak i intelektové
dovednosti Zak V souladu s celospalenskou pdebou vyZzaduje absolventa s itwgym
piistupem, rozvinutym logickym mySlenim a estetickynimanim. Nezbytnym poZadavkem
jsou rozvinuté komunikativni kompetence- absolvenisi zvladnout v gibéhu gripravy na
pottebné drovni 1 cizi jazyk. V2thvaci program je koncipovan tak, aby umoZznil zigké
v3eobecnych i odbornych znalosti ademosti i manudlnich a intelektovych dovednosti
potrebnych k vykonavani povolani cukra

Obsah odbornychipdn®ta je tematicky icaso¥ koordinovan s obsahem odborného
vycviku, mezigednitové vazby se uplatiji i k dalsim vzdlavacim oblastem. SVP je svym
obsahem koncipovan tak, aby umoznil absol#enpiné uplatani na trhu prace. Vzhledem
k stavajicim trendim v oblasti vyZivy jsou Z&ci v pbéhu pipravy na budouci povolani
vedeni k osvojovani a fibéZnému doplovani informaci o novych upravenych surovinach a
smesich, jejimiz vyrobci jsoutizné vzajemé si konkurujici firmy. Tyto znalosti jsou nezbytné
i pro budouci samostatnou podnikatelskounost.

Zakladnim cilem SVP jeffprava kvalifikovanych pracovnik uplatnitelnych na trhu
prace, schopnych reagovat n&mici se pdeby trhu prace afipravenych i k samostatné
podnikatelsk&innosti.

3.3. Organizace vzdlavani

Délka a forma vz&lavani

« 3 roky v denni forma vzdilavani

Dosazeny stupgevzdlani

« stredni vzalani s vy@gnim listem

Podminky pro fijeti ke vzd&lavani

« splreni povinné Skolni dochazky nebo &Spé ukoreni zakladniho vadavani;

« splreni kritérii @ijimacihotizeni stanovenycteditelem Skoly proifislusny Skolni rok;

« splreni podminek zdravotni agobilosti ve smyslu Nézeni vlady o soustéwboi vzdslani
v zékladnim, dednim a vy$Sim odborném &évani (k posouzeni zdravotniho stavu
uchazeée je kompetentniifslusny registrovany prakticky [éRa

Organizace a metody vyuky

Priprava Zak je organizovana jakaiteté denni studium, kdy se pravidelpo tydnu stida
tyden teoretické ffjpravy a tyden odborného vycviku v rozsahu stanémentebnim planem.
Odborny vycvik v 1. az 3. tmiku probiha ve Skolnich dilnach, které disponagtdt€énou kapacitou



pro zajisStni odborného vycviku pro vSechny Zaky oboru ciikvé 3. réniku se realizuj€asteng i

na smluvnich pracovistich socialnich partnékoly (fyzické i pravnické osoby) v souladu s § 65
zékona¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon na zakladavené smlouvy o zaji8hi odborného vycviku.
Smlouva je uzavirana vzdy na dobu 1 Skolniho rokejigplreéni je prednétem pravidelnych kontrol
ze strany potteného ditele OV a zastupkyhieditele pro praktické vyiovani. Vyuka teoretického i
praktického vydovani se opiraipdevsim o formy:

« fomObézného (flontalniho) vy Covani;

« folmOplaktiTkého vy €ovani vIskolnirh dilnalh;

« formu praktického vy&ovani na smluvnich pracgvilh;

+  fomObls0d s odbomiky z plax[j

« folmOpifdvadeith ak solidlnith pafn[Ti i kom[TéniCh filTn;

. formu (asti na pednaskach, vystavach, rautech, cigkgch soutzich a pipravou na tyto

ak[(T;
« formou exkurzi do gastronomickych podhilcukré&skych provo#, apod.

Konkrétni formy a metody vzthvaci prace jsou v kompetenci jiciho, ktery pi
jejich volbs zohledni pedevSim charakterf@dn®tu, pozadované vysledky vddvani, konkrétni
situaci v pedagogickém procesu, strukturu a situagidnim kolektivu i moznosti Skoly. VSichni
ucitelé venuji maximalni pozornost aathz na efektivni pozitivni motivaci stimulujici 3ak
samostatné @r¢i praci, osobni zodp@dnosti, samostatnosti, schopnosti tymové spolupided
k odpovidajicim autoevaltiaim schopnostem.

Nedilnou sowiasti vyuky musi byt vyuZivani ndzornych pamek, praktickych ukézek,
Zarazovani samostatné prace #aleSeni problémovych situaci, skupinova prédarainstorming.
Wucujici zohledni efektivni vyuZziti inforngaich a komunikénich technologii ve vyuce svych
predneta, zarazeni Zakovskych projekti rocnikovych praci Zadk V prabéhu vyuky bude
Zzarazovana prace s informacemi, odbornou literatumbiornymicasopisy.

Zpusob hodnoceni Zak

« hodnoceni prosghu a chovani s#&di Pravidly hodnoceni vysledkvzdilavani Zak, ktera
tvoii ptilohtohoto SVP;

« na ostatni pravidla a podminky, které nejsou vilikanim fadu a jeho dodatkteSeny, plati
prislusnd ustanoveni zakora 561/2004 S., v platném &mi a vyhlasky¢. 13/2005 Sb.,
v platném zgini.

Zpusob ukoweni vzdlavani

Vzdélavani je ukoteno po Usggném absolvovanirdtiho r@niku zawrecnou zkouskou.
Organizace z&recné zkousky sdidi platnymi gedpisy. Za¥retna zkouska se sklada zé dasti —
pisemna zkouSka z odbornyctegneta, praktickd zkousdka z odborného vycviku a Ustniugka z
odbornych pedn®ta. Po UspSném vykonani vSecltitéasti zagrecné zkousky obdrzi absolventi
vyswdéeni o zaerecné zkouSce a vymi list. Tim absolventi ziskali igdni vzélani s vy@nim
listem.

3.4. Vzdlavani zaka se specialnimi vzélavacimi potrebami a zaki
nadanych

Vzdelavani zak se speciélnimi vatvacimi potebami seidi platnou pravni Gpravou, zvl.,
zakonemgislo 561/2004 Sb., v platnémeéni a vyhlaskou MSMT. 27/2016 Sb., o vathvani Zak
se specialnimi vadavacimi potebami a Zak nadanych.

Ve Skole se vatlavaji Zaci, kt& k naplréni svych vzdlavacich moznosti nebo k uplair
nebo uzivani svych prav na rovnopravném zéaklasstatnimi pdebuji poskytnuti podpnych
opateni. Tito Z4ci jsou integrovani d@éiné tidy a jsou dlouhodabsledovani vychovnym poradcem



a tidnimi witeli.

Pii praci s zdky se SVP se uplafe pedevSim individualni iistup vSech wvykujicich
k jednotlivym Zakm, volba vhodnych vyukovych a vychovnych presgii a volba vhodnych
kompenzénich ponficek v navaznosti na t@ezeni Zaka doifslusnych stuipd podpirnych opaieni.
Podpirna opatteni prvniho stuphirealizuje Skola samostétpo domlue se zakonnymi zastupci zaka
na doporteni vychovného poradce, kter§i ptanoveni vhodnych podmych opaiteni prvniho stuph
spolupracuje s jednotlivymi vyujicimi a sfidnimi Wwiteli Zaki. Podgirna opateni druhého az
patého stuphirealizuje Skola v souladu s dopsenim SPZ. Skola nabizi Zék ta podjirna opateni,
kterd mu umozni zvladnout wddvani v piném rozsahu. Na dopdeni SPZ realizuje 3kola pro zaky
s @iznanymi podfrnymi opatenimi pedagogickou intervenci vgangtech, které Zakovi dopotilo
SPZ. Pedagogicka intervence slouzi kzlepSeni diéleuceni Zzaka, v &kterych pripadech
kompenzuje domacitfpravu Zaka na vyuku.

Pri vzdélavani Zak se SVP jsou vyuzivany metodické postupy tykajesiupravy rozsahu éiva,
individualniho pracovniho tempa Zgkpiedem domluvenych terminzkouSeni, forem zkou3eni
(podle poruchy nebo postizeni seiegnosiiuje zkouSeni Ustni nebo naopak zkouSeni pisemné),
kopirovani w@ebnich texi a pesného vyzngeni Ukoli ke zkouSeni a také individualnich
konzultanich hodin jednotlivych vyiujicich.

VSichni vywujici jsou v potebném rozsahu informovani vychovnym poradcem ochaci
se SVP, které wwji a @i vychovre-vzdélavacim procesu spolupracuji s vychovnym poradcem a
tiidnimi Wwiteli, v piipacs potreby také se zakonnymi zastupci &&kSPZ.

Zvlastni pozornost je &ovana zakm se socialnim znevyhodmim (podle 816 odst. 4 Skolského
zakona - rodinné pragdni s nizkym socian kulturnim znevyhodénim, ohroZeni sociatn
patologickymi jevy, dastnicitizeni o poskytnuti azylu, azylanti). Skola spolapija se Skolskymi
poradenskymi Zdzenimi, socialnimi pracovniky a jinymi odborniky védy vychazi z konkrétni
situace a vz&lavacich schopnosti a peb zaka.

Skola zpracovava plan primarni prevence, jehoZéasiije v souvislosti s organizaci vyuky
uskuté&néni adaptaniho kurzu pro 1. rniky, (Kast Zak na vychovi-vzdélavacich programech,
besedach arpdnaskach.

Skola se takéa&nuje praci s nadanymi zaky v souladu sénam SZ §17. Nadani Zaci jsou
vytipovani vyuwujicimi jednotlivych pedn®ta a z&astiuji se fiznych soutZi, olympiad a projeki
umoziujicich srovnani v regionalnim a narodningitku. Skola pro Zaky nadané vyt¥godminky
pro rozvoj jejich nadani.

3.5 Vzdlavani mimoiradné nadanych Zaki

Vzdélavani mimaadre nadanych Z&k se tidi platnou pravni Gpravou, zvl. zakonen
561/2004 Sb., v platném &m a vyhlaSkou MSMTE. 27/2016 Sb.,0 vzdslavani zak se
specialnimi vzdlavacimi potebami a Zak nadanych.

Reditel 3koly niZe mimdadre nadaného Zakargiadit do vy33iho rniku bez absolvovani
predchoziho réniku. K g'efazeni jeteba:

- pisemna Zadost zletilého Zaka nebo zdkonného zéshgzletilého Zaka,

vykonani zkouSek zdiva nebocasti Wwiva rainiku, ktery zak nebude absolvovat (obsah a

rozsah &hto zkouSek stanovujgeditel Skoly na zéklad dopordeni gFislusné metodické

komise).

3.6. Realizace bez@mosti a ochrany zdravi [ praci a pozarni
prevence

Problematika bezgeaosti a ochrany zdravifippraci, hygieny prace a pozarni ochrany je
neoddlitelnou sowdsti teoretického i praktického Wavani. Vychova k bezgaosti a ochratzdravi
pti praci, hygied prace a pozarni ochrany vychazi z platnych prévnimrem — zakah vyhlasek,
technickych norem a ostatnich pravnich norem. Brpsttené k vydovani musi sglovat podminky
pro zajiséni bezpénosti a hygieny prace a pozarni ochrany podle pthitngedpisi, zejména
vyhlasky MzZd¢. 410/2005 Sb.

Délka i obsah praktickétfpravy zak zakotvené v SVP vychazi z platné pravni Upraviidaa
¢. 561/2004 Sbh., zakah 262/2006 Sb., zakonik prace, vyhldSka MZd80/2015 Sb., o pracich



zakazanych mladistvym). V podminkach SSGS je probtika bezpmosti prace a PO ve vztahu k
zakim feSena \Radu 3koly a Dilenskyctadech. Skola ma zpracovan Pokgditele Skoly k poteni
7aki o pravidlech bezg®ého chovani. V souladu ¢inkem 9 Metodického pokynu MSMJ, 37
014/2005-25 jsou Zaci vzdy nacatku Skolniho roku sezndmeni a prokazatelnyfisapem poéeni

v ramci vstupniho Skoleni bezfysti a ochrany zdravitippraci, hygieny prace a pozarni ochrany.
Soutasti Skoleni BOZP a PO je radhnacvik pozarni evakuace objektu Skoly i pracdois/. V
odborném vycviku daleipdchéazi kazdému novému tématu samostatné pro$koROZP. Z4ci jsou
prokazatelty seznamovani s navody k obsluze jednotlivych &tjzd&izeni a mistnimi provozn
bezpé&nostnimi pedpisy. Bi zajiStni odborného vycviku na smluvnich pracovistich fjebematika
BOZP smluvi oSetena.

Zakladnimi podminkami bezpainosti a ochrany zdravi @¥i praci se rozumi p‘edevsim:

« dukladné sezndmeni Zals platnymi pravnimi i ostatnimir@dpisy o bezpmosti a ochra
zdravi i préci, s technologickymi a pracovnimi postupy,

« pouZivani strdj a zd&izeni, pracovnich nastiop poniicek, které odpovidaji bezfreostnim
predpigim,

« pouzivani osobnich ochrannych ptest podle vyhodnocenych rizik pracovniéimnosti,

« seznameni Zdks vybranymi kapitolami zéakona 133/1985 Sb., o poZarni oché&anplatném
zréni a vyhlaskou M\E. 221/2014 Sb., kterou se provfichéktera ustanoveni zakoldNR o
pozarni ochraf

« dodrzovani maximalniho ptu Zaki ve skupig dozorované &itelem OV v souladu s
Natizenim vladye. 689/2004 Sb., v platnémem (novela NVE. 224/2007 Sb.),

« vykonavani stanoveného dozoru na pracovisticli, Zdkemz stupt dozoru jsou stanoveny
takto:

Prace pod dozorem- vyZaduje trvalou ffitomnost osoby pa¥ené dozorem, ktera dozira na

dodrZzovani BOZP a pracovniho postupu. Tato osuobai vSechna pracovni mista
zrakow obsahnout tak, aby mohla bezpredtt zasahnout v ifipadt poruSeni bezgaostnich
predpigi a pracovnich pokynnebo ohroZeni zdravi.

Prace pod dohledem-— osoba posfena dohledem zkontrolujetgd zahajenim prace
pracovist Zaki a pokud vSechna pracovni mista zrakaeobsahne, pak je viihu praci
obchazi a kontroluje.

Pozn.: Stanoveniifslusného stupgndozoru ve vazbna konkrétni probirané téma OV je

povinnosti vedoucihatitele odborného vycviku.

3.7 Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Prijimani uchazen ke vzalavani seidi platnou legislativouReditel $koly rozhoduje
o prijeti uchazee ke vzdlavani v daném oboru na zakégidm stanovenych kritérii profipeti
uchazeée ke vzdlavani. Nezbytnou podminkou praijpti uchazeée je spldni povinné Skolni
dochazky nebo ugpné ukorieni zakladniho vzdavani ged splgnim povinné Skolni
dochézky a spkni podminek zdravotni agobilosti pro dany obor vthvani. O zdravotni
zpasobilosti uchazee ke studiu vyda potvrzeni prakticky léka

3.8Zpisob ukonteni vzdilavani

Vzdélavani v oboru je ukafeno za¥recnou zkousSkou, kterd se sklada z pisemné
zkousky, praktické zkousky a Ustni zkou3ky. Zakzenkonat zasreinou zkou3ku, pokud
Gspsre ukortil posledni rénik studia. Zagrecna zkouSka praihne dle JZZZ. Jednotlivé
samostat# klasifikované zkou3ky se konaji vipai pisemna zkouSka, praktickd zkouSka a
astni zkouska.

Pro uspdné vykonani zawvetné zkousSky je ieba UspdSné vykonat vSechny it
zkou3ky, tedy pisemnou, praktickou i Ustni zkouSWykona-li Zak vSechnyfit zkousky
UspEsre, ziska uplné gedni vzaélani s vynim listem.



