3. Charakteristika vzdélavaciho programu

3.1. Identifika¢ni udaje

Nazev skoly: Stedni Skola gastronomie a sluzeb, Nova Paka
Nazev SVP: Peka

Kod a nazev oboru vzdlavani: 29-53-H/01 Peka

Stupai poskytovaného vzdlani: stedni vzélani s vygnim listem

Délka vzdélavani: 3 roky
Forma vzdélavani: denni
Platnost SVP: od 1. 9. 2018, pinaje 1. rénikem

3.2. Popis celkového pojeti vadavani

Obor vzdlani s vyinim listem Pekigje nar@ny jak ha manudlni, tak i intelektové dovednosti
Zaki. V souladu s celospalenskou pdebou vyZaduje absolventa s fiwym pristupem, rozvinutym
logickym mySlenim a estetickym vnimanim. Nezbytngazadavkem jsou rozvinuté komunikativni
kompetence- absolvent musi zvladnout vibghu pipravy na pdebné arovni 1 cizi jazyk.
Vzdélavaci program je koncipovan tak, aby umoznil zigkéSeobecnych i odbornych znalosti a
védomosti i manualnich a intelektovych dovednostigimtych k vykonavani povolani péka

Obsah odbornychrpdméti je tematicky icaso¥ koordinovan s obsahem odborného vycviku,
mezigedrtové vazby se uplatji i k dal§im vzdlavacim oblastem. SVP je svym obsahem
koncipovan tak, aby umoznil absolvémt plné uplaténi na trhu prace. Vzhledem Kk stavajicim
trendim v oblasti vyZivy jsou Z&ci v pbéhu pipravy na budouci povolani vedeni k osvojovani a
prabéZznému doplovani informaci o novych upravenych surovinach &ssoh, jejimiz vyrobci jsou
rizné vzajemd si konkurujici firmy. Tyto znalosti jsou nezbytriépro budouci samostatnou
podnikatelskowinnost.
Zakladnim cilem SVP je ffprava kvalifikovanych pracovnik uplatnitelnych na trhu prace,
schopnych reagovat naénici se pdeby trhu prace afjpravenych i k samostatné podnikatelské

¢innosti.
3.3. Organizace vzdavani

Délka a forma vz&lavani

« 3 roky v denni forra vzcklavani

Dosazeny stupgevzdlani

. stredni vzaélani s vy@nim listem

Podminky pro fjeti ke vzd&lavani

. splC& povilTé skol[d doThazky [Tbo uspes[€ [kolE[Ti zaklad[iho vzdelavali,
. splreni kritérii prijimacihotizenista’ov[1y[h F[dit[1[m Skoly plo ptisl[§3¥ Skol[i [ok;
. splréni podminek zdravotni #gobilosti ve smyslu Nézeni vlady o soustéwoboit vza&lani

v zakladnim, gednim a vy3Sim odborném wévani (k posouzeni zdravotniho stavu
uchazeée je kompetentniifslusny registrovany prakticky IéRa

Organizace a metody vyuky

Priprava Zakll je organizovana jakditeté denni studium, kdy se pravidelpo tydnu gtida tyden
teoretické pipravy a tyden odborného vycviku v rozsahu stanésentebnim planem. Odborny
vycvik v 1. a 2. réniku probihd ve Skolnich dilnach, ve 3¢ntku se realizuje na smluvnich



pracovistich socialnich partrieSkoly (fyzické i pravnické osoby) v souladu s § B&konac.
561/2004 Sb., Skolsky zdkon na zakladawené smlouvy o zaji&hi odborného vycviku. Smlouva je
uzavirana vzdy na dobu 1 Skolniho roku a jejépirje gednttem pravidelnych kontrol ze strany
zastupkyg teditele pro praktické vyovani. Vyuka teoretického i praktického ¥pwani se opira
predevsim o formy:

e fonbézného (fTontalniho) vy €ovani;

» formu praktického vy&ovani ve Skolnicllilnarh;

» folmOplaktiTkého vy[€ovani na smlvmniTh pfalovistirh;

* folmOblsld s odbomiky z pax[j

» folmOpifdvaderirh ak(d sofGalnih pafnTd i kom[Tdnirh filTm;

« formu &asti na pednaskéach, vystavach, rautech, gastronomickyctésdohta pipravou na
tyto ak[T]

» formou exkurzi do gastronomickych podiilpotravindskych provo#, apod.

Konkrétni formy a metody vZthvaci prace jsou v kompetenci wjiciho, ktery pi jejich volbé
zohledni pedevsSim charakter i@dnetu, pozadované vysledky wvddvani, konkrétni situaci v
pedagogickém procesu, strukturu a situa¢idnim kolektivu i moznosti Skoly. VSichniitelé wnuji
maximalni pozornost atdaz na efektivni pozitivni motivaci stimulujici 24k samostatné tw¢i
praci, osobni zodp@dnosti, samostatnosti, schopnosti tymové spolupralee i k odpovidajicim
autoevaludnim schopnostem.

Nedilnou sodasti vyuky musi byt vyuZivani nazornych paek, praktickych ukazek,
Zarazovani samostatné prace #akeSeni problémovych situaci, skupinova préicérainstorming.
Wucujici zohledni efektivni vyuZiti inforndéaich a komuniké&nich technologii ve vyuce svych
predmnta, zaazeni Zakovskych projaki ro¢nikovych praci zak V prabéhu vyuky bude zZ@zovana
prace s informacemi, odbornou literaturou i odbarn§asopisy.

Zpusob hodnoceni Zék

. hodnoceni prosgghu a chovani s#éidi Pravidly hodnoceni vysledkvzdilavani Zak, ktera
tvorti prilohJtohoto SVP;
. na ostatni pravidla a podminky, které nejsou vitikanim fadu a jeho dodatkieSeny, plati

piislusnd ustanoveni zakora 561/2004 S., v platném &m a vyhlasSky¢. 13/2005 Sb.,
v platném zani.

Zpusob ukoweni vzdlavani

Vzdélani je ukoweno po UsgEném absolvovanitdtino r@niku zavreé¢nou zkouskou.
Organizace zarecné zkousky séidi platnymi gedpisy. Za¥recnd zkouSka se sklada zé dasti —
pisemna zkouska z odbornyctegn®ti, praktickd zkouSka z odborného vycviku a Ustniuzka z
odbornych pedmétd. Po UspSném vykonani vSechitéasti zagreéné zkousSky obdrzi absolventi
vyswedceni o za¥recné zkouSce a vymi list. Tim absolventi ziskali igtdni vzélani s vydnim
listem.

3.4. Vzdilavani zaka se specialnimi vzdlavacimi potiebami a zZak
nadanych

Vzdelavani Zak se speciélnimi vatvacimi potebami seidi platnou pravni Gpravou, zvl.,
zakonemislo 561/2004 Sb., v platnémeéni a vyhlaskou MSMT. 27/2016 Sb., o vathvani Zak
se specialnimi valavacimi potebami a Zak nadanych.

Ve Skole se vztlavaji Zaci, ktéi k naplreni svych vzdlavacich moznosti nebo k uplatr
nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakfadstatnimi pdgebuji poskytnuti podpnych
opateni. Tito Z4ci jsou integrovani déiné tidy a jsou dlouhodabsledovani vychovnym poradcem
a tidnimi witeli.

Pri praci s zadky se SVP se uplate predevsim individualni iistup vSech wyujicich
k jednotlivym Zakm, volba vhodnych vyukovych a vychovnych piresgii a volba vhodnych



kompenzanich ponticek v navaznosti na fazeni zaka doifsluSnych stupi podpirnych opaiteni.
Podpirna opaiteni prvniho stuphrealizuje Skola samosta@tpo domlu¥ se zdkonnymi zastupci Zaka
na dopordeni vychovného poradce, kterfi ptanoveni vhodnych podmych opaiteni prvniho stuph
spolupracuje s jednotlivymi vyujicimi a stidnimi witeli Zaki. Podgirna opateni druhého az
patého stuphrealizuje Skola v souladu s dopdenim SPZ. Skola nabizi Zék ta podfirna opaieni,
kterd mu umozni zvladnout widvani v piném rozsahu. Na dopeeni SPZ realizuje Skola pro Zaky
S @iznanymi podgrnymi opatenimi pedagogickou intervenci vgunttech, které Zakovi dopotilio
SPZ. Pedagogicka intervence slouzi kzlep3eni diggleuceni Z&ka, v ekterych pipadech
kompenzuje domacitpravu Zaka na vyuku.

Pri vzdélavani zak se SVP jsou vyuzivany metodické postupy tykajeidpravy rozsahu
uciva, individualniho pracovniho tempa #liedem domluvenych termirekouSeni, forem zkouSeni
(podle poruchy nebo postizeni seregnosiiuje zkouSeni Ustni nebo naopak zkousSeni pisemné),
kopirovani w@ebnich texi a pesného vyzngeni Ukoli ke zkouSeni a také individualnich
konzultanich hodin jednotlivych vytujicich.

VSichni vywujici jsou v patebném rozsahu informovani vychovnym poradcem ochaci
se SVP, které wiwji a i vychovre-vzdélavacim procesu spolupracuji s vychovnym poradcem a
tiidnimi witeli, v pripadt potreby také se zakonnymi zastupci #@kSPZ.

Zvlastni pozornost je émovana Zakm se socialnim znevyhodinim (podle 816 odst. 4
Skolského zakona - rodinné pr@stni s nizkym sociatnkulturnim znevyhodénim, ohrozeni sociatn
patologickymi jevy, Gastnicitizeni o poskytnuti azylu, azylanti). Skola spolgpia se 3kolskymi
poradenskymi Zézenimi, socialnimi pracovniky a jinymi odborniky vd@dy vychazi z konkrétni
situace a vz&lavacich schopnosti a ppeb zZaka.

Skola zpracovava plan primarni prevence, jehoZasilje v souvislosti s organizaci vyuky
uskuté&néni adaptaniho kurzu pro 1. rmniky, (ast Zak na vychovi-vzdélavacich programech,
besedach afpdnaskach.

Skola se takéanuje praci s nadanymi zaky v souladu s&nim SZ §17. Nadani Z&ci jsou
vytipovani vywujicimi jednotlivych pedmétt a z€ashuji se fiznych soutzi, olympiad a projekt
umoziujicich srovnani v regionalnim a narodnindiitku. Skola pro zaky nadané vytvgodminky
pro rozvoj jejich nadani.

3.5 Vzdélavani mimoradné nadanych zaki

Vzdélavani mimdgadre nadanych Zak se fidi platnou pravni Upravou, zvl. zakonem
561/2004 Sb., v platném &m a vyhlaSkou MSMTE. 27/2016 Sb., ovzdlavani zak se
specialnimi vzdlavacimi potebami a Zak nadanych.

Reditel Skoly nize mimdadre nadaného zakargradit do vy3siho rniku bez absolvovani
predchoziho réniku. K grefazeni jeiteba:

« pisemna Zadost zletilého Zaka nebko T &ho zast plT1 Tzl tilého zaka;

« vykonani zkouSek zdiva nebocasti wiva racniku, ktery zak nebude absolvovat (obsah a
rozsah &chto zkouSek stanovujgeditel Skoly na zéklad dopordeni gislusné metodické
komise).

3.6. Realizace bezpmosti a ochrany zdravi @i praci a poZzarni
prevence

Problematika bezgeaosti a ochrany zdravifippraci, hygieny prace a pozarni ochrany je
neoddlitelnou sowdasti teoretického i praktickeého Wavani. Vychova k bezgaosti a ochra#zdravi
pii praci, hygied prace a pozarni ochrany vychazi z platnych prévnimrem — zakah vyhlasek,
technickych norem a ostatnich pravnich norem. Brgstéené k vydovani musi splovat podminky
pro zajis&ni bezpeénosti a hygieny prace a pozarni ochrany podle ptatngedpisi, zejména
vyhlasky Mzdg¢. 410/2005 Sb.

Délka i obsah praktickérfpravy Zak zakotvené v SVP vychazi z platné pravni Gpraviiqaé
¢. 561/2004 Sb., zakah 262/2006 Sb., zakonik prace, vyhldSka MZd80/2015 Sb., o pracich
zakazanych mladistvym). V podminkach SSGS je probtika bezpmosti prace a PO ve vztahu k



zakim feSena \Radu 3koly a Dilenskyctadech. Skola ma zpracovan Pokgditele Skoly k poteni
7aki o pravidlech bezg®ého chovani. V souladudankem 9 Metodického pokynu MSMJ. 37
014/2005-25 jsou Z&ci vzdy nacatku Skolniho roku seznameni a prokazatelnyildsapem pogeni

v ramci vstupniho Skoleni bezfysti a ochrany zdravitippraci, hygieny prace a pozarni ochrany.
Soutasti Skoleni BOZP a PO je radhnacvik pozarni evakuace objektu Skoly i pracdods/. V
odborném vycviku daleipdchéazi kazdému novému tématu samostatné pro3koROZP. Z4ci jsou
prokazatelty seznamovani s navody k obsluze jednotlivych &tjzdizeni a mistnimi provozn
bezpé&nostnimi pedpisy. B zajis&ni odborného vycviku na smluvnich pracovistich fjebematika
BOZP smluvi oSetena.

Zakladnimi podminkami bezpainosti a ochrany zdravi @¥i praci se rozumi p‘edevsim:

« dukladné seznameni Zals platnymi pravnimi i ostatnimir@dpisy o bezp@osti a ochrah
zdravi i préci, s technologickymi a pracovnimi postupy,

« pouZzivani straj a zd&izeni, pracovnich nastfop ponticek, které odpovidaji bezgreostnim
predpigim,

« pouzivani osobnich ochrannych ptestd podle vyhodnocenych rizik pracovniéimnosti,

« seznameni Zdks vybranymi kapitolami zéakona 133/1985 Sb., o poZarni oché&anplatném
zréni a vyhlaskou M\E. 221/2014 Sb., kterou se provfichéktera ustanoveni zakoliNR o
poZarni ochraf

« dodrZzovani maximalniho ptu Zaki ve skupig dozorované &itelem OV v souladu s
Natizenim vladye. 689/2004 Sb., v platnémem (novela NVE. 224/2007 Sb.),

« vykonavani stanoveného dozoru na pracovisticli,Zdkemz stupt dozoru jsou stanoveny
takto:

Prace pod dozorem- vyZaduje trvalou ffitomnost osoby pa@¢ené dozorem, kter4 dozira na

dodrZzovani BOZP a pracovniho postupu. Tato osuobai vSechna pracovni mista
zrakow obsahnout tak, aby mohla bezptedtt zasahnout v ffipadt poruSeni bezgaostnich
predpigi a pracovnich pokynnebo ohroZeni zdravi.

Prace pod dohledem— osoba posfena dohledem zkontrolujetgd zahajenim prace
pracovist Zaki a pokud vSechna pracovni mista zrakoeobsahne, pak je vithu praci
obchazi a kontroluje.

Pozn.: Stanoveniifslusného stupgndozoru ve vazbna konkrétni probirané téma OV je

povinnosti vedoucihaotitele odborného vycviku.

3.7. Podminky pro prijimani ke vzdélavani, zdravotni zpisobilost

Prijimani uchazen ke vzalavani seidi platnou legislativouReditel $koly rozhoduje
0 prijeti uchazee ke vzdlavani v daném oboru na zakégdm stanovenych kritérii profipeti
uchazeée ke vzdlavani. Nezbytnou podminkou praijpti uchazeée je splgni povinné Skolni
dochéazky nebo ugpné ukoteni zakladniho vaavani ged splgnim povinné Skolni
dochézky a splni podminek zdravotni #gobilosti pro dany obor vZthvani. O zdravotni
zpasobilosti uchazee ke studiu vyda potvrzeni prakticky léka

3.8. Zpisob ukorteni vzd&lavani

Vzdélavani v oboru je ukareno zaéretnou zkousSkou, kterd se sklada z pisemné
zkousky, praktické zkousky a Ustni zkousky. ZakZenkonat z&srecnou zkousku, pokud
aspesre ukortil posledni rénik studia. Zasrecna zkousek prathne dle JZZZ. Jednotlivé
samostat# klasifikované zkouSky se konaji viali pisemna zkouSka, prakticka zkouSka a
astni zkouska.

Pro Uspdné vykonani zavecné zkouSky je feba uUspSre vykonat vSechny it
zkousky, tedy pisemnou, praktickou i Ustni zkouSWykona-li Zak vSechnyfit zkousky
aspsre, ziska uplné gedni vzélani s vyinim listem.



